VACATURE TEKST

Researchverpleegkundige Cardiologie

Jij houdt het overzicht, denkt vooruit en organiseert met gemak. Je ziet wat goed gaat en waar het
beter kan. Je wacht niet af, maar neemt initiatief en zet verbeteringen in gang. En nog
belangrijker: je blijft betrokken en volgt het effect. Dat is de proactieve houding en het
eigenaarschap waar wij haar op zoek zijn.

Ook heb jij:
e Hbo werk- en denkniveau.

o Een afgeronde opleiding tot researchverpleegkundige/Clinical Research Codrdinator
(post-hbo) of je bent bereid deze opleiding te volgen.

o De mogelijkheid om 28 uur per week te werken.

o Bijvoorkeur een achtergrond als verpleegkundige (is van toegevoegde waarde voor het
uitoefenen van de functie, maar geen vereiste).

e Cardiologische ervaring of interesse in het vakgebied.

e Goede mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden zowel in het
Nederlands als in de Engelse taal.

Dit ga je doen

Als researchverpleegkundige cardiologie duik je in vernieuwend medisch onderzoek. Je werkt
aan studies naar geneesmiddelen en interventies. Soms voor fabrikanten, vaak vanuit onze
eigen cardiologen. Jouw werk draagt bij aan betere zorg én innovaties in de cardiologie!

Jij zorgt voor:

e Zorgop topniveau. Jij bent verantwoordelijk voor het plannen en uitvoeren van
wetenschappelijk onderzoek binnen de cardiologie. Je zorgt ervoor dat alles verloopt
volgens het onderzoeksprotocol en de steeds veranderende wet- en regelgeving.
Daarnaast voer je zelfstandig visites uit en houd je de voortgang van het onderzoek
nauwkeurig in de gaten. Zo lever jij een belangrijke bijdrage aan innovatie en verbetering
in de cardiologische zorg!

e Juiste voorlichting aan jouw patiénten en de mensen om hen heen. Je hebt veel
contact met patiénten: je begeleidt hen tijdens het onderzoek, geeft duidelijke informatie
en houdt hun welzijn goed in de gaten. Met jouw scherpe blik signaleer je veranderingen.

¢ Optimale samenwerking. Je werkt samen met nationale en internationale partijen en
onderhoudt belangrijke contacten binnen én buiten het ziekenhuis. Jij bent de spilin het
onderzoeksteam en verbindt verschillende disciplines, zoals de katheterisatiekamer, het



laboratorium, de radiologie en de apotheek. Dankzij jouw coodrdinatie verloopt alles
soepel en efficient!

o Actuele kennis van de ontwikkelingen binnen jouw vakgebied. De wetenschap is
constant in ontwikkeling volgens de huidige wet- en regelgeving.

Ziekenhuis Amstelland: aangenaam dichtbij

Wij zijn een deskundig en vooral menselijk ziekenhuis voor iedereen in de regio Amstelland en
gemeente Amsterdam. Bovendien hebben we een bijzondere functie voor de Joodse
gemeenschap. Bij ons kunnen patiénten 24 uur per dag terecht voor vrijwel alle specialismen,
voor snelle diagnose en een persoonlijke behandeling. Van spoedeisende eerste hulp tot
intensive care. Door de kleinschaligheid van het ziekenhuis zijn de lijnen kort en de teams hecht.
En als regioziekenhuis werken we nauw samen met de huisartsen, omliggende ziekenhuizen en
vele andere zorgverleners in de regio.

Ook mag jij rekenen op:

e Eensalarisvolgens de Cao Ziekenhuizen in FWG45/50 (afhankelijk van opleiding en
ervaring) op basis van 24 uur per week, je kom in dienst van de research afdeling BV van
de cardiologie

e Een contractvoor bepaalde tijd voor 24 uur per week met uitzicht op vast dienstverband.
Werkdagen en —tijden in overleg.

e Pensioenopbouw bij Zorg & Welzijn.
o 8,33% vakantietoeslag en 8,33% eindejaarsuitkering.

e Eenuitdagende functie in een gemoedelijke en kleinschalige organisatie

Enthousiast? Laten we kennismaken!

Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met Kenneth Tandjung
(cardioloog) of Freerk Broeyer (cardioloog). Zij vertellen je graag meer: 0621256823, of e-mail
naar k.tandjung@zha.nl of f.broeyer@zha.nl

Wil jjij jouw talent inzetten voor een organisatie waar zorg en samenwerking centraal staan?
Solliciteer dan nu via onze website! Je kunt jouw sollicitatie richten aan de afdeling recruitment:

e Klik op de 'solliciteren' knop
e Vulje gegevensin

o Voegje motivatiebrief en cv toe


https://cao-ziekenhuizen.nl/
https://cao-ziekenhuizen.nl/salarisschalen-premies-vergoedingen
https://www.pfzw.nl/particulieren.html
mailto:k.tandjung@zha.nl
mailto:f.broeyer@zha.nl

We nemen snel contact met je op!

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld en
doorplaatsing/overname van wervingsteksten is niet toegestaan.

Deze vacature wordt zowel intern als extern geplaatst. Bij gelijke geschiktheid gaat de voorkeur
uit naar de interne kandidaat.



